
 

Temeljem članka 40. Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada Vodica (Klasa: 012-03/20-

01/07; URBROJ: 2182/04-7-2-03-20-01), a sukladno članku 51. Zakona o vatrogastvu 

(„Narodne novine“ br. 125/19), Zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe Grada Vodica 

raspisuje:  

 

 

NATJEČAJ 
za prijem u radni odnos za radno mjesto 

VATROGASAC – VOZAČ VATROGASNOG VOZILA 
– jedan (1) izvršitelj (m/ž) 

na neodređeno vrijeme uz probni rad od dva (2) mjeseca 

 

 
I. Uvjeti koje kandidat treba ispunjavati: 

 

- mora imati hrvatsko državljanstvo, 

-          da je mlađa od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog 

vatrogasca,  

- da ima stečenu kvalifikaciju na razinama 4.1 ili 4.2 prema HKO-u ili stečenu 

kvalifikaciju vatrogasnog smjera, 

- da ima posebno zdravstveno stanje i psihičku sposobnost za obavljanje vatrogasne 

djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove,  

- ispunjavati posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti,  

- da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela 

protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena 

djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom 

(„Narodne novine“ broj: 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17, 118/18 i 126/19), 

- da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela 

protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti 

(glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom („Narodne novine“ broj: 110/97, 

27/98, – ispravak, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03, 190/03, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07, 

152/08, 57/11, 77/11 i 143/12), 

- vozačka dozvola najmanje „C“ kategorije. 

 

II. Uz prijavu kandidati trebaju dostaviti: 

 

 životopis, 

 dokaz o državljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica ili putovnica), 

 presliku svjedodžbe o završenom školovanju, 

 potvrdu nadležne područne službe Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 

podacima evidentiranim u matičnu evidenciju HZMO-a,  

 potvrdu da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (izvornik, ne stariji od 30 

dana od dana objave natječaja), 

 ako je ili je bio član dobrovoljnog vatrogasnog društva, kandidat dostavlja potvrdu da 

je najmanje dvije godine obavljao poslove dobrovoljnog vatrogasca, 

 presliku vozačke dozvole. 

 

 



 

Dokazi se prilažu u izvorniku ili preslici koja ne mora biti ovjerena, a prije izbora kandidata 

biti će predočen izvornik ili ovjerena preslika. 

U prijavi na javni natječaj potrebno je  navesti osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i 

prezime, adresu stanovanja, broj mobitela/telefona, te po mogućnosti elektroničke pošte). 

Prijava na javni natječaj mora biti vlastoručno potpisana. 

Potvrda o zdravstvenom stanju i psihičkoj sposobnosti dostavlja se nakon Odluke o odabiru, a 

prije sklapanja Ugovora o radu. Troškove liječničkog pregleda snosi poslodavac. Ako se 

pregledom utvrdi da nema odgovarajuće posebno zdravstveno stanje i psihičku sposobnost, s 

kandidatom se neće zasnivati radni odnos. 

Uvjete da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 

opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 

protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom („Narodne 

novine“ broj: 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17, 118/18 i 126/19) te da nije kažnjavan za 

kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i 

imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su 

propisana Kaznenim zakonom („Narodne novine“ broj: 110/97, 27/98, – ispravak, 50/00, 

129/00, 51/01, 111/03, 190/03, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07, 152/08, 57/11, 77/11 i 143/12) 

pribavit će postrojba za sve kandidate.  

 

III. Ostali uvjeti: 

 

Prednost pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima ima kandidat koji je najmanje dvije godine 

obavljao poslove dobrovoljnog vatrogasca. 

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“, broj 82/08 i 69/17) 

na javni natječaj se mogu javiti osobe oba spola.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji („Narodne novine“, 

121/17 i 98/19) dužan je dostaviti sve dokaze iz članka 103. Zakona.  

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 

internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske. 

 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 

natječaju i u obliku navedenom u natječaju. 

 

IV. Rok za dostavu prijave: 

 

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natječaja se podnose u roku od osam 

(8) dana od objave natječaja uz napomenu „Za natječaj za vatrogasca – vozača vatrogasnih 

vozila – Ne otvaraj“, na adresu JVP Vodice, Magistrala 93, 22211 Vodice, putem pošte.  

Dan objave natječaja smatra se danom objave na stranicama Zavoda za zapošljavanje.  

Ovaj natječaj objaviti će se na Zavodu za zapošljavanje, te na mrežnim stranicama i oglasnoj 

ploči JVP Vodice. 

 

 

V. Nepravovremene i nepotpune prijave: 

 

Kandidati koji podnesu nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj ili ne ispunjavaju 

formalne uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj i njihove 

prijave neće biti razmatrane te će kandidatu o tome biti dostavljena pisana obavijest. Osoba 



 

ima pravo prigovora na obavijest sukladno stavku 3. članka 12. Zakona o općem upravnom 

postupku („Narodne novine“ broj: 147/09). 

Kandidati će o rezultatima natječaja biti obaviješteni u zakonskom roku.  

 

 

VI. Provjera sposobnosti kandidata: 

 

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja biti će provedena provjera 

sposobnosti znanja i vještina, a postupak provjere je objavljen na web stranici www.jvp-

vodice.hr i na oglasnoj ploči JVP Vodice. 

Ako kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti znanja i vještina, smatrati će se da je povukao 

prijavu za natječaj. 

Mjesto i vrijeme održavanja provjere sposobnosti znanja i vještina, kao i imena kandidata koji 

ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, biti će objavljeno na web stranici www.jvp-vodice.hr  

i na oglasnoj ploči JVP Vodice najmanje pet (5) dana prije testiranja. 

Prijavom na javni natječaj suglasni ste da se vaše ime i prezime objavi u pozivu na provjeru 

sposobnosti znanja i vještina. 

 

VII. Ugovor o radu: 

 

Ugovor o radu se sklapa neodređeno na probni rad od dva (2) mjeseca. 

Ako radnik ne zadovolji za vrijeme trajanja probnog rada uručiti će mu se otkaz Ugovora o 

radu.   

 

Javna vatrogasna postrojba Grada Vodica zadržava pravo poništiti ovaj natječaj u cijelosti ili 

djelomično, te ne zaposliti ni jednog kandidata. 

 

KLASA: 112-01/20-01/02 

URBROJ: 2182/04-7-2-01-20-1 

Vodice, 25. studenog. 2020. godine 

 

ZAPOVJEDNIK: 

Ivica Begić, struč.spec.ing.sec. 

 

 


